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CONVENTION PARTICULIERE
Partenaire ASSOCIATION LES MOUSQUETAIRES DE CORBAS
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LE PARTENAIRE / .

[0 ENTREPRISE ci-dessous désignée
Raison sogiale \

dont le siége social est fixé

Inscrite an Registre du Commerce de sous le n®

Représentée par .
En qualité de ayant tous pouvoirs a cet effet

ci-aprés dénommée « le Partenaire »

ASSOCIATION ci-dessous désignée

1.’ Association ASSOCIATION LES MOUSQUETAIRES DE CORBAS

régie par les dispositions de la loi du 1°* juillet 1901

diiment déclarée en Préfecture de

ol Passociation a son siége social Hétel de ville de CORBAS Place JOCTEUR 69960 CORBAS

OU
déclarée a la sous-préfecture de
ott l'association a son si¢ge social

Représentée par M Serge ALLOISIO
En qualité de Président ayant tous pouvoirs a cet effet

ci-aprés dénommée « le Partenaire »
ET

LA BANQUE

LA LYONNAISE DE BANQUE

Socidtd ananyme au capital de 260 848 262 curos

dont lo stege social est & me de fr République - 69001 LYON
inscribe au Registre de Commerce de Lyon sous fe u” 934 507 976

Représentée par Linda TAOUFIQ
En qualité de Directrice d'agence ayant tous pouvoirs i cet effet.

ci-aprés dénommee « la Banque »
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Aux termes de la signature de la présente Convention Partenaires, la Banque s’engage a:

¥ réserver le meilleur accueil aux salariés ou adhérents du Partenaire,

faire bénéficier aux salariés ou adhérents du Partenaire des avantages décrits dans la plaquette commerciale,

»  mettre a la disposition du Partenaire les supports de communication nécessaires a I'information du personnel sur
Ces avantages.

v

le Partenaire s'engage 4 :

» mettre 4 disposition de ses salariés ou adhérents, dans ses locaux, la documentation relative a I'offre qui leur est
proposée dans le cadre de la Convention Partenaires,
présenter cette documentation sur des supports définis en accord avec la Banque,

»  veiller & la mise en place de toute mise a jour de la docunientation.

Les parties se mettent d’accord sur les modalités de diffusion, soit :

Supports de communication interne du Partenaire (journal interne, site internet...)
Affichage dans les locaux du Partenaire

Interventions dans les locaux du Partenaire

Distribution de documents aux salariés ou adhérents

Autre(s) moyen (s)

ONENN

Le Partenaire s'interdit deffectuer tout acte de démarchage au sens de Darticle L 341-1 du Code monétaire ot
financier, sauf a I'intérieur de ses locaux professionnels. A ce titre, il ne pourra procéder & des sollicitations auprés de
ses salariés ou adhérents en vue de leur proposer les avantages déerits dans la plaquette commerciale a leur domicile,
par téléphone, mais également par envoi de courriers ou d’emails. En revanche, il lui sera possible de présenter les
avantages de la Banque dans le cadre de la présente convention en cas de sollicitation de la part de ses salariés ou
adhérents,

En contrepartie, et en considération des moyens mis en ceuvre par le Partenaire, chaque entrée en relation réalisée dans
I'agence de la banque ci-dessus désignée, fera I’objet du versement d"un don au Partenaire, sur le compte ouvert dans
les tivres de la Bangque d’un montant de 40 euros par nouveau client et sous réserve
des conditions suivantes :

I.’entrée en relation est définie comme étant "ouverture d'un compte par un salarié ou adhérent du Partenaire.
Justiliant de sa qualité, n'éant pas déja client de la Banque a titre particulier,

[Z]:11 Client Adulte et la souscription de |"un des produits suivants dans les 2 mois suivant Iouverture du compte :
»  Contrat Personnel CIC
> Crédit a la consommation
»  Produit d’épargne : Plan Epargne Logement ou Plan Bourse CIC (épargne réguliére sous forme de valeur
mobiliére) ou Plan Assurance Vie (contrat d’assurance vie en euros et/ou en unités de compte)

[Z] 11 Client Jeune et la souscription par le titulaire d'un Contrat Personnel « PARCOURS J » accompagné de
» la domiciliation d'un « revenu » régulier au crédit du compte (ou d'un Contrat Personnel Parcours I « actif »
c'est-a-dire avec au minimum 10 écritures/mois),
» ou la mise en place d'un Prét Etudes, ou d’un Prét Jeunes ou d'un Prét Auto Jeunes.
* ou la souscription d’un produit d’assurance : assurance mwlti risques habitation/assurance santé/assurance
auto, .,

Par souci de simplification comptable, le versement de la Banque interviendra par tranches de dix comptes ouverts.
Le Partenaire déclare se charger el prendre la responsabilité d’effectuer toutes les déclarations aupreés de [a CNIL,

conformément aux dispositions 1égales en vigueur et plus particulierement 2 la loi n°78-17 relative a Uinformatigue
aux Fichiers et aux Libertés du 6 janvier 1978,
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